Anno 2026 Ordine degli Architetti,

Pianificatori, Pacsaggisti e Conservatori di Massa Carrara

PREVENTIVO delle ENTRATE 2026
PREVISIONE ]

[Titulo |Categoria Capimlu|Descrizione

20 avanzo di amministrazione

—

5.000,00 € |

1Accredi(o TITOLI relativi all'Accantonamento fondo TFR

31.000,00 GZ—I

|
[ 1 1] 10]Quota mantenimento iscrizione Albo | 119.810,00 € |
L 11 1] 30]Quota mantenimento albo nuove iscrizioni | 2.100,00 €
[ 1] 60[Tassa iscrizione neaiscritti I 500,00 €
[ 1] 1] 70 Diritti di segreteria_e di istruttoria | 570,00 € |
[ 1] 1] 80[ Accredito spese varie addebitate agli iscritti T 100,00 € |
[ 1] 2] 10[ Diritti per opinamento parcelle [ 800,00 € |
[ 1] 2[ 20[ Diritti per rilascio certificati I 80,00€ |
C 1] 2] 40] Contributi di accreditamento e quote di partecipazione corsi di aggiornamento e formazione [ 5.000,00 € |
[ 2] 50[Recupera spese per stampati, timbri e tessere riconoscimento I 50,00 € |
[ 1] 3] 20[Interessi attivi su conti correnti bancari | 1.200,00 € |
[ 1] s 10[Entrate eventuali e sopravvenzienze attive | - €]
{ 43[ 41[ 200| Rimborso di somme pagate per conto terzi ] 1.000,00 €
[ 3] 1] 230]Partite in sospeso - €]
TOTALE 167.210,00 €

PREVENTIVO delle USCITE 2026

[Titelo | Categoria |Capitolo | Descrizione PREVISIONE ]
| 1] 1] 10] Compensi, indennita e rimbars! ai Consiglieri I 2.000,00 € |
[ 11] 1] 40] Assicurazione Consiglieri ! 1.990,00 € |
[ 11] 1] 50] Contributi al CONSIGLIO NAZIONALE I 13.940,00 € |
1] 1] 60] Contributi alla FEDERAZIONE TOSCANA [ - €]
] 1] 70]Spese per attivita del Consiglio di disciplina | 500,00 € |
[ 11] 2] 10[stipendi ed altri assegni fissi al personale | 38.500,00 € |
[ 11] 2] 30] Compensi per favoro straordinario e compensi incentivanti la produttivita | 2.000,00 € |
[ 11] 2] 70]Oneri previdenziali e assistenzial a carico dell'Ente | 25.800,00 € |
11 2 80] Assicurazione INAIL i 250,00 € |
[ 1] 2] 90] Corsi per dipendente I 200,00 € |
[ ] 3] 10] Acquisto di libri, riviste, altre pubblicazioni e banche dati T 1.264,00 € |
[ 11] 3] 20]Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie | 1.200,00 € |
[ 11] 3] 40[Spese per attivita di collaborazione e consulenza di professionisti | 6.500,00 € |
11 3 50[Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e relativi impianti | 400,00 € |
[ 11] 3] 60]Spese postali e spedizioni varie | 1.700,00€ |
] 3 70]Spese telefoniche e collegamenti telematici | 1.000,00€ |
[ 1] 3] 90]Spese per 'energia elettrica, gas e acqua T 1.400,00 € |
[ 11] 3] 110{Premi di assicurazione | 605,00 € |
[ 11] 3] 120]Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software | 5.000,00 € |
11 3 130]Spese di pulizia locali Sede | 2.900,00 € |
[ 11] 3] 200] Spese per affitto locali Sede | 12.000,00 €
[ ] 3] 220[Spese varie benl e servizi | 939,56 € |
[ 11] 4] 20 Spese per deleghe a Consiglieri, Commissioni e gruppi di lavoro I 250,00 € |
[ 11] 4] 60[5pese per la formazione professionale e culturale degli iscritti T 7.200,00 € |
11 4 70[Spese per realizzazione sigilli (timbri) iscritti | 200,00 € |
11 4 80[Spese per tesserini di riconascimento iscritti I 20,00 € |
[ 1] s[ 10[Interessi passivi | 50,00 € |
| 5] 20]Spese e commissioni bancarie e postali I 620,00 € |
[ 1] s 30]Spese riscossiane contributi iscritti | 340,00 € |
[ 11] 7] 10[Imposte, tasse e tributi vari T 690,00 € |
[ 11] 10] 30[Sopravvenienze passive T - €]
[ 1] 10] 100]Fondo di riserva 1 851,84 €
[ 11] 10] 200[Spese varie addebitate agli iscritti 1 100,00 €
[ 12] 1] 20[ Acquisto di mobili e macchine d'ufficio | 300,00 € |
[ 12] 1] 40]Acquisto software e licenze | 2.500,00 € |
[T B 10[Indennita di liquidaziane al personale dipendente I 33.000,00 € |
13 200]Somme pagate per conto terzi | 1.000,00 € |

TOTALE

167.210,00 €

deliberato nella riunione consiliare del 27/11/2025

Approvato in Assemblea del 12/12/25




