AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE
DELL’AREA TECNICA E TECNICO-MANUTENTIVA A TEMPO PARZIALE
(50%) E DETERMINATO, EX ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS. 18 AGOSTO 2000

N. 267
All’ Attenzione del Sindaco
del Comune di Sesta Godano (SP)
Piazza Marconi 1
19020 — SESTA GODANO (SP)
Il/la  sottoscritto/a
nato/a a
Prov. il codice fiscale residente
in
Prov. Via n.
CAP ,  Recapito telefonico indirizzo  e-mail
PEC ;

presa conoscenza dell’avviso relativo alla procedura in oggetto e delle disposizioni normative in
materia,
CHIEDE di potervi partecipare.

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali in cui posso incorrere in caso di false

dichiarazioni, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e consapevole del fatto che,

in caso di dichiarazioni mendaci, I’art. 75 della medesima legge prevede la decadenza dai benefici

eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere
DICHIARA

di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 dell’avviso di selezione, in particolare:

a) di essere in possesso della cittadinanza:

o ltaliana

o del seguente stato membro dell’Unione Europea

o extracomunitaria del seguente Paese

b) Eta non inferiore ai 18 anni e non superiore a quella prevista per il collocamento a riposo in base
alle normative vigenti;
c) di possedere il seguente titolo di studio:

conseguito

presso il

con la votazione di / :

d) di possedere I’ Abilitazione all'esercizio della professione di




e) di avere comprovata e specifica esperienza professionale nelle materie oggetto di incarico,

maturata presso (specificare) come dettagliato nell’allegato curriculum:

f) di godere dei diritti politici;

g) di possedere 1’idoneita fisica all’impiego e alle mansioni proprie del posto da ricoprire;

h) essere in regola con gli obblighi di legge sul reclutamento militare (solo per i concorrenti di sesso
maschile nati entro il 31/12/1985);

i) di non avere condanne penali, anche non definitive, né procedimenti penali in corso per reati che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione;

I) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione o da questa licenziato;

m) i cittadini non italiani devono possedere, ai sensi dell’art. 3 del DPCM 174/1994 i seguenti
requisiti:

— godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

— essere in possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, ad eccezione della
cittadinanza;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. L’accertamento di tale requisito ¢ demandato
alla commissione esaminatrice;

n) di possedere adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse (quali ambiente Windows, applicativi MS Office e/ o Open office per
elaborazioni testi o fogli di calcolo), posta elettronica, internet e di quelle specificatamente connesse
al ruolo da ricoprire;

0) di essere in possesso della patente di guida valida per la categoria “B”;

p) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di cui al D.Lgs 39/2013.

Con riferimento alle disposizioni di cui al Regolamento UE 679 del 27 Aprile 2016, concernente la
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, autorizza il Comune
di Sesta Godano, quale titolare dei dati inerenti la presente procedura, ad utilizzarli per le finalita
della selezione.

Firma

Allegati (obbligatori):
* il curriculum vitae (formato europeo)

* copia di documento di identita valido



